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Aika torstai 21.3.2024 kello 17.00–18.43 

Paikka Seurakuntatalo, Valkeakoskenkatu 27 

 
Läsnä  

Rantavaara, Ari  puheenjohtaja 
Selkee, Antti  varapuheenjohtaja  
Eteläniemi, Erkki  jäsen,  
Horelli, Minna  jäsen, 
Kantola, Jorma  jäsen, 
Karppila, Ulla  jäsen, 
Kekkonen, Pia  jäsen, 
Marenk, Marianne jäsen, poissa 
Paasio, Olli  jäsen, poissa klo 18:05 – 18:08 
Paatelainen, Marjut varajäsen 

 
Muut osallistujat 

Eerola-Nieminen, Riikka-Leenakirkkovaltuuston puheenjohtaja, poissa 
Nieminen, Teuvo  kirkkovaltuuston vpj.,  
Hell, Anneli  talousjohtaja, sihteeri   
Helander, Jussi  nuorten vaikuttajaryhmän jäsen 
Konola, Jermu  nuorten vaikuttajaryhmän jäsen 

 
Asiat § 30 - 42 
 
 
Allekirjoitukset 
 Ari Rantavaara  Antti Selkee Anneli Hell 
 puheenjohtaja     varapuheenjohtaja sihteeri 
     § 40 
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Valkeakoskella 21.3.2024 
 
 
 
  Olli Paasio Pia Kekkonen 
  

 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä verkkosivuilla ja 
seurakuntatoimistossa 22.3 – 11.4.2024 toimiston aukioloaikoina 
klo 9.00–11.00 ja 12.00–14.00. 
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30 § Kokouksen avaus  
 Puheenjohtaja piti alkuhartauden ja avasi kokouksen. 

 
31 § Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätös: 
Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Puheenjohtajan päätösehdotus:  
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
 
Hallintosäännön 14 luvun 16 §:n mukaan kutsu jäsenille on toimitettava 
viimeistään kolme päivää 
ennen kokousta. Kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista.  
Esityslista lähetettiin jäsenille 15.3.2024  

  
   
  

32 § Työjärjestyksen hyväksyminen 
 

Päätös: 
 Kirkkoneuvosto hyväksyi esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 
 
 Puheenjohtajan päätösehdotus:  

Kirkkoneuvosto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 
 

  
 

 
33 § Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 

 
Päätös: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Pia Kekkonen ja Olli Paasio. 
 
Puheenjohtajan päätösehdotus:  
Kirkkoneuvosto valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi aakkosjärjestyksen mukaan Pia 
Kekkosen ja Olli Paasion. 
 
Hallintosäännön 14 luvun 43 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen 
valitsemaa pöytäkirjantarkastajaa tai, jos kokous niin päättää, kirkkoneuvosto 
kokouksessaan. 
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34 § Sääksmäen seurakunnan strategia 
 

 
Valmistelija 
vs. kirkkoherra Ari Rantavaara, ari.rantavaara@evl.fi, 050 5476094 
tiedottaja Marjaana Paso 
 
Esittelijä 
vs. kirkkoherra Ari Rantavaara, ari.rantavaara@evl.fi, 050 5476094 
 
Päätös: 
Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle hyväksyttäväksi Sääksmäen 
seurakunnan uuden strategian kaudelle 2024–2026, joka on visuaalinen esitys 
seurakunnan toimintaa ohjaavista arvoista, visiosta ja missiosta. Lisäksi 
kirkkoneuvosto antaa ohjausryhmälle tehtäväksi arvioida sekä raportoida 
vuosittain strategian toteutumista toiminnassa, hallinnossa, taloudessa ja 
viestinnässä. 
 
Käsittely: 
Tiedottaja Marjaana Paso esitteli seurakunnan strategialuonnosta 
kirkkoneuvostolle.  
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle hyväksyttäväksi Sääksmäen 
seurakunnan uuden strategian kaudelle 2024–2026, joka on visuaalinen esitys 
seurakunnan toimintaa ohjaavista arvoista, visiosta ja missiosta. Lisäksi 
kirkkoneuvosto antaa ohjausryhmälle tehtäväksi arvioida sekä raportoida 
vuosittain strategian toteutumista toiminnassa, hallinnossa, taloudessa ja 
viestinnässä. 
 
----------- 
Luottamushenkilöjohtoryhmä käsitteli strategiaesityksen säilyttäen seurakunnan 
uuteen strategiaan jo yhteisesti sovitut arvot usko, toivo, rakkaus, avoimuus, 
vastuullisuus ja yhteisöllisyys. Strategian visuaalisessa esityksessä ne päätettiin 
sijoittaa kuvan yläosaan aiempaa ehdotusta keskeisimmälle paikalle. 
Samoin luottamushenkilöjohtoryhmä säilytti vision, joka visuaalisessa esityksessä 
on sijoitettuna kuvan alaosaan: Sääksmäen seurakunta on merkityksellinen, 
rohkeasti uudistuva ja yhteisöllisyyttä rakentava seurakunta.  
 
Mission kolme pääkohtaa sijoitettiin kirkkolaivan purjeeseen: Kutsumme kaikkia 
valkeakoskelaisia hengelliselle matkalle. Edistämme yhdenvertaisuutta ja tasa-
arvoa. Elämme yhteisöllisesti luomakuntaa kunnioittaen. Seurakunnan nuoren 
kuvassa spreijaama ”Kaikki saavat tulla!” -slogan säilytettiin myös, koska me 
kutsumme hengelliselle matkalle kaikkia valkeakoskelaisia. 
 
Strategian visuaalinen esitys muutoksin liitteenä. 
 

  
KV 4/14.12.2024 § 43 
 
Päätös: Kirkkovaltuusto päätti palauttaa asian uudelleen käsittelyyn 

 
Kirkkoneuvoston päätösehdotus: 

mailto:ari.rantavaara@evl.fi
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Kirkkovaltuusto hyväksyy Sääksmäen seurakunnan uuden strategian kaudelle 
2024-2026, joka on visuaalinen esitys seurakunnan toimintaa ohjaavista arvoista, 
visiosta ja missiosta.  
 
Käsittely: Antti Selkee esitti Ulla Karppilan ja Jorma Kantolan ja Teuvo Niemisen 
kannattamana, että Sääksmäen seurakunnan strategia palautetaan uudelleen 
valmisteluun. Perusteluina kielelliset asiat (kieliasu), ryhmittely (visuaalinen 
esitys) ja hengellisyyden puuttuminen.  
 
Puheenjohtaja antoi äänestysohjeet, äänestys suoritetaan 
nimenhuutoäänestyksenä, asian palauttaminen jaa ja keskustelun jatkaminen ei.  
 
Äänestystulos jaa 15 (Fredrikson, Kahilakoski, Kantola, Karppila, Koivisto, 
Marenk, Nieminen, Nurmo, Paatelainen, Rislakki, Selkee, Tynskä, Vilamo-
Aaltonen, Seppälä, Eerola-Nieminen), ei 12 (Eteläniemi, Horelli, Järvinen, Paasio, 
Peräkääly, Saarinen, Vallius, Virtanen, Aalto, Ilola-Ollikka, Kekki, Lähde). 

 
----------- 

 KN 9 / 30.11.2023 § 120 
 

Valmistelija 
vs. kirkkoherra Ari Rantavaara, ari.rantavaara@evl.fi, 050 5476094 
tiedottaja Marjaana Paso 
 
Esittelijä 
vs. kirkkoherra Ari Rantavaara, ari.rantavaara@evl.fi, 050 5476094 
 
Päätös: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle hyväksyttäväksi Sääksmäen 
seurakunnan uuden strategian kaudelle 2024-2026, joka on visuaalinen esitys 
seurakunnan toimintaa ohjaavista arvoista, visiosta ja missiosta. Lisäksi 
kirkkoneuvosto päätti antaa ohjausryhmälle tehtäväksi arvioida sekä raportoida 
vuosittain strategian toteutumista toiminnassa, hallinnossa, taloudessa ja 
viestinnässä. 
 
Käsittely: 
Antti Selkee pyysi neuvottelutauon, tauko klo 17.31 – 17.38 
 
Päätösehdotus:  
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle hyväksyttäväksi Sääksmäen 
seurakunnan uuden strategian kaudelle 2024-2026, joka on visuaalinen esitys 
seurakunnan toimintaa ohjaavista arvoista, visiosta ja missiosta. Lisäksi 
kirkkoneuvosto antaa ohjausryhmälle tehtäväksi arvioida sekä raportoida 
vuosittain strategian toteutumista toiminnassa, hallinnossa, taloudessa ja 
viestinnässä. 
---------- 
 Sääksmäen seurakunnan matka kohti piispantarkastusta käynnistyi vuoden 2023 
tammikuussa aloituspalaverissa, jossa etsittiin yhteistä suuntaa ja ymmärrystä 
kohti tulevaisuutta yhdessä luottamushenkilöiden, työntekijöiden ja 
piispantarkastusta ohjaavien konsulttien kanssa.  Keskustelun perusteella koko 
piispantarkastusprosessia ja samalla käynnistyvää strategiatyötä ohjaamaan 
löytyi yhteinen tavoite ja teema: Luottamusta rakentamassa – samassa 
joukkueessa.  
 

mailto:ari.rantavaara@evl.fi
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Yhteisiä tapaamisia oli vuoden aikana useita: 19.2, luottamushenkilöt, työntekijät 
ja seurakuntalaiset Sääksmäen kirkossa ja Pappilanniemessä; 3.5, 
toimintaympäristöpäivä Waltikassa, luottamushenkilöt ja työntekijät; 31.5. 
matkakumppanuuden päivä, kapitulin konsultti ja työntekijät Rymättylässä ja 
visitaatioviikonloppu 22.-24.9, jolloin toteutettiin yhteinen arvotyöskentely. 
Aloitussunnuntain työskentely kiteytettiin ajatukseen ”Vuonna 2027 Sääksmäen 
seurakunta on tuttu ja turvallinen yhteisössä, helposti lähestyttävä ja arjessa 
mukana”.  Toimintaympäristöpäivässä todettiin, että toiminnan tulevaisuuden 
haasteena on perinteisestä kokoavasta toiminnasta kiinnostuneiden väheneminen 
ja milleniaalisukupolven tavoittaminen sekä paikkakunnan väestökehityksen 
haasteisiin vastaaminen.  
 
Strategiatyötä ohjasi koko prosessin ajan kehittämistyöryhmä Kehry. 
Piispantarkastusvisitaation jälkeen työ siirtyi ohjausryhmä Ohryn 
viimeisteltäväksi. Strategia esitetään kuvana, joka valmistuu marraskuun aikana. 
Kirkkoneuvostossa käsiteltävänä on kuvan sanallinen versio sekä työversio 
kuvasta. 
 
Ohjausryhmän esitys seurakunnan strategiaksi: 
Sääksmäen seurakunnan missio, visio ja strategia 

 
Sääksmäen seurakunnan tehtävänä on toteuttaa evankelisluterilaisen kirkon 
tehtävää Valkeakoskella ja Sääksmäellä.  Missionamme on edistää uskon, toivon, 
rakkauden, avoimuuden, vastuullisuuden ja yhteisöllisyyden näkökulmia 
seurakunnassamme kehittämällä toimintaa, hallintoa, taloutta ja viestintää.  

 
Visionamme on olla merkityksellinen, rohkeasti uudistuva ja yhteisöllisyyttä 
rakentava seurakunta. Visiomme kannustaa meitä kohtaamaan, kuulemaan ja 
kuuntelemaan ihmisten toiveita sekä uudistumaan rohkeasti työssämme.  
Korostamme yhteisöllisyyden merkitystä ja pyrimme siihen, että olemme avoin ja 
helposti lähestyttävä yhteisö, johon osallistumaan ja toimimaan on jokaisen 
helppo tulla. Arvostamme yhteistyötä ja vuorovaikutusta kaupungin eri 
toimijoiden, yhteisöjen ja yhdistysten kanssa. Edistämme toiminnassamme 
yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa ja toimimme vihapuhetta ja syrjintää vastaan. 
 
Kohdistamme apua ja tukea heille, jotka ovat yksinäisiä, sairaita tai muuten 
vähäosaisia. Tuemme perheitä ja lasten kasvua kristillisten arvojen mukaiseen 
aikuisuuteen.  Tarjoamme laadukasta kristillistä kasvatusta, korostamme kasteen 
merkitystä ja edistämme toiminnassamme lasten ja nuorten osallisuutta sekä 
perheiden hyvinvointia. 
Rippikoulut ja lasten ja nuorten leiritoiminta toteutetaan laadukkaasti 
seurakunnan omissa tiloissa.  
Nuoret kutsutaan mukaan päätöksentekoon nuorten vaikuttajaryhmän kautta. 
 
Korostamme toivon näkökulmia ja katsomme luottavaisin mielin tulevaisuuteen 
yhdessä luottamushenkilöiden ja seurakuntalaisten kanssa. Rohkaisemme pop-
up-kulttuuriin ja kokeiluihin toiminnassamme sekä ideoimme uusia tapoja 
toteuttaa toimintaamme yhdessä seurakuntalaisten kanssa. Kunnioitamme 
luomakuntaa ja korostamme vastuullisuutta kokonaisuudessaan kaikessa 
toiminnassamme. Seurakunnan tehtävän toteuttamiseen tarvitaan 
seurakuntalaisia, luottamushenkilöitä ja työntekijöitä. Jokainen on tärkeä ja 
jokaista tarvitaan. 

 
Liitteet 
1 Strategia luonnos liite 1 
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LAVA   
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on kirkkojärjestyksen 12 luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia.  
 
Jorma Kantola jätti päätöksestä eriävän mielipiteen. 
 
 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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35 § Vahvistusilmoituskirje tilintarkastajalle 

 

Valmistelija 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 54 6222, anneli.hell@evl.fi 
 
Esittelijä 
Talousjohtaja Anneli Hell 
 
Päätös: 
Esityksen mukainen. 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto hyväksyy allekirjoitettavaksi tilintarkastustoimeksiannon 
vahvistuskirjeen tilikaudelta 1.1. - 31.12.2023 ja valtuuttaa kirkkoherran ja 
talousjohtajan allekirjoittamaan sen. 
 
 
Kansainvälisiin tilintarkastusstandardeihin liittyen hyväksyttävänä on liitteenä 
oleva johdon vahvistuskirje. Kirkkoneuvosto käsittelee asiakirjan. 
 
Liitteet 
1. Johdon vahvistuskirje liite 2 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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36 § Seurakunnan ja hautainhoitorahaston tilinpäätös 

 
Valmistelija 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 546 222, anneli.hell@evl.fi 
 
Esittelijä 
Anneli Hell 
 
Päätös: 
Kirkkoneuvosto hyväksyi ja allekirjoitti osaltaan vuoden 2023 tilinpäätöksen 
toimintakertomuksineen ja antaa sen tilitarkastajien tarkastettavaksi ja 
tarkastettuna kirkkovaltuuston käsiteltäväksi. Lisäksi kirkkoneuvosto esittää, että 
Sääksmäen seurakunnan vuoden 2023 ylijäämä 181.030,42 euroa ja 
hautainhoitorahaston alijäämä 30.141,37 euroa kirjataan edellisten tilikausien yli-
/alijäämätilille.  
 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto hyväksyy ja allekirjoittaa osaltaan vuoden 2023 tilinpäätöksen 
toimintakertomuksineen ja antaa sen tilitarkastajien tarkastettavaksi ja 
tarkastettuna kirkkovaltuuston käsiteltäväksi. Lisäksi kirkkoneuvosto esittää, että 
Sääksmäen seurakunnan vuoden 2023 ylijäämä 181.030,42 euroa ja 
hautainhoitorahaston alijäämä 30.141,37 euroa kirjataan edellisten tilikausien yli-
/alijäämätilille.  
 
 
Kirkkoneuvoston on laadittava kirkkojärjestyksen säännösten mukaisesti 
tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä. Tilinpäätös 
sisältää toimintakertomuksen, talousarvion toteutumavertailut, 
tilinpäätöslaskelmat (tuloslaskelma, tase ja rahoituslaskelma) sekä liitetiedot. 
Kirkkoneuvoston tulee päivätä ja allekirjoittaa tilinpäätös sekä tehdä esitys 
kirkkovaltuustolle tilikauden tuloksen käsittelystä. Tilinpäätös luovutetaan 
tilintarkastajille sen valmistuttua. 
 
Kirkkovaltuuston on päätettävä tilinpäätöksen vahvistamisesta ja 
vastuuvapaudesta kesäkuun loppuun mennessä. 
 
Seurakunnan tilinpäätöksen tulos on 181.030,42 euroa ylijäämäinen. Ylijäämä 
siirretään omaan pääomaan edellisten tilikausien yli-/alijäämä tilille. Edellisten 
tilikausien yli-/alijäämä tilin saldo vuoden lopussa on 3.965.933,47 euroa. 
 
Hautainhoitorahaston tilinpäätöksen tulos on 30.141,37 euroa alijäämäinen. 
Alijäämä siirretään omaan pääomaan edellisten tilikausien yli/alijäämä tilille. 
Edellisten tilikausien yli/alijäämä tilin saldo vuoden lopussa 272.281,22 euroa. 
 
 
Liitteet 
1.Tilinpäätös ja toimintakertomus liite 3 
 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
Olli Paasio poistui kokouksesta klo 18:05 – 18:08 
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Ei muutoksenhakuoikeutta.  
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37 § Henkilöstötilinpäätös 

 
Valmistelija 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 546 222, anneli.hell@evl.fi 
 
Esittelijä 
Anneli Hell 
 
Päätös: 
Kirkkoneuvosto merkitsi henkilöstökertomuksen vuodelta 2023 tiedokseen. 
Henkilöstökertomus annetaan kirkkovaltuuston käsiteltäväksi tilinpäätöksen 
yhteydessä. 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto merkitsee henkilöstökertomuksen vuodelta 2023 tiedokseen. 
Henkilöstökertomus annetaan kirkkovaltuuston käsiteltäväksi tilinpäätöksen 
yhteydessä. 
 
 
 
Henkilöstökertomuksessa selvitetään henkilöstön määrä ja rakenne, 
palvelussuhteiden kesto, henkilöstön vaihtuvuus, henkilöstön työkyky ja terveys, 
hyvinvointi ja työkykyä ylläpitävä toiminta. Sääksmäen seurakunnalla oli 
31.12.2023 palvelussuhde 53 henkilön kanssa. Palkkakustannukset työnantajan 
sivukulujen kanssa olivat 2.447.736,81 euroa, ja muut henkilöstökustannukset 
mukaan lukien xx euroa. Seurakunnan toiminta perustuu pääosin valtionapuun ja 
seurakunnan verotuloihin. Henkilöstökulut ovat seurakunnan suurin kuluerä, joten 
ne tulee suhteuttaa vuosittaisiin verotuloihin. Henkilöstökulut olivat 51 % vuoden 
2023 verotulojen ja valtionavun osuudesta. 
 
Liitteet 
1.Henkilöstökertomus liite 4 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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38 § Määräaikaisen seurakuntapastori Johanna Rantasen irtisanoutuminen 

 

Valmistelijat 
vs.kirkkoherra Ari Rantavaara , ari.rantavaara@evl.fi 
 
Esittelijä 
vs.kirkkoherra Ari Rantavaara 
 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
 
Päätösesitys: 
Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi Johanna Rantasen irtisanoutumisen 
seurakuntapastorin virasta 11.3.2024 alkaen. 
 
 
 
Seurakuntapastori Johanna Rantanen on ilmoittanut irtisanoutuvansa Sääksmäen 
seurakunnan määräaikaisesta seurakuntapastorin virasta 11.3.2024 alkaen. 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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39 § Kanttorin viranhaltijan valitseminen 

 

Valmistelijat 
vs.kirkkoherra Ari Rantavaara , ari.rantavaara@evl.fi 
 
Esittelijä 
vs.kirkkoherra Ari Rantavaara 
 
 
Päätös: 
Esityksen mukainen. 
 
Päätösehdotus: 

Kirkkoneuvosto päättää valita valmisteluryhmän esityksen mukaisesti ylempää 
korkeakoulututkintoa edellyttävään kanttorin virkaan musiikin maisteri Sanna 
Saarenpään. Virka täytetään 6 kuukauden koeajalla ja virkaan valitun on 
esitettävä ennen viran vastaanottamista hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan sekä rikosrekisterilain 6 § 2 momentissa mainittu 
rikostaustaote. Viran palkkaus määräytyy vaativuusryhmä 601 mukaan. 

 

Kirkkovaltuusto päätti kokouksessaan 14.12.2023 lakkauttaa muuta 
kirkkohallituksen hyväksymää tutkintoa edellyttävän kanttorin viran (ns. C-virka) 
ja perustaa tilalle ylempää korkeakoulututkintoa edellyttävän kanttorin viran (ns. 
B-virka) 1.1. 2024 alkaen. (KV kokous nro 4/2023 4.12.2023 § 40 ja § 41). 

Kirkkoneuvosto päätti kokouksessaan 25.1.2024 § 13 täyttää kyseisen viran 
1.5.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan. Viran tehtävänkuvaan sisältyy kanttorin 
perustyön lisäksi seurakunnan musiikkikasvatuksen toteuttamista ja kehittämistä 
alle rippikouluikäisten parissa. Valmisteluryhmään valittiin kirkkoherra, diakonian 
ja kasvatuksen johtaja Ulla-Mari Hutko, ulkopuolinen musiikkiasiantuntija, 
kirkkoneuvoston edustajiksi Minna Horelli ja Anssi Saarinen, nuorten 
vaikuttajaryhmän jäsen sekä sihteeriksi hallintopastori Lotta Maijala. Kirkkoherra 
kutsui musiikkiasiantuntijaksi Tampereen Eteläisen seurakunnan johtavan 
kanttorin Martti Syrjäniemen. Virka julistettiin haettavaksi ajalla 29.1. – 16.2. 
2024. Ensimmäisellä hakuajalla virkaan ei tullut yhtään hakemusta ja hakuaikaa 
jatkettiin 8.3.2024 saakka. Toisella hakuajalla virkaa haki yksi henkilö, musiikin 
maisteri Sanna Saarenpää. 

Valmisteluryhmä kutsui virkaa hakeneen Sanna Saarenpään Sääksmäen kirkkoon 
11.3.2024 klo 15.00 musiikkinäytteitä ja haastattelua varten. Valmisteluryhmästä 
paikalla olivat seuraavat henkilöt: Minna Horelli, Anssi Saarinen, Jermu Konola, 
Ulla-Mari Hutko, Martti Syrjäniemi ja Ari Rantavaara. Musiikkinäytteestä ja 
haastattelusta on laadittu muistio (liite). 

Valmisteluryhmä esittää yksimielisesti kirkkoneuvostolle, että kanttorin virkaan 
valitaan musiikin maisteri Sanna Saarenpää. Musiikillisen asiantuntijan mukaan 
hän täyttää selkeästi virkaa edellyttävät kriteerit. Haastattelussa hän osoittautui 
ulospäin suuntautuvaksi ja aidoksi ihmiseksi. Hänellä on vahva motivaatio 
kanttorin tehtävään seurakunnassa. Hän ilmaisi myös kiinnostuksensa 
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musiikkityön kehittämiseen ja toteuttamiseen alle rippikouluikäisten parissa. 
Leirityöstä hän kertoi olevansa erityisen innostunut. 

 

 

Liitteet 
1. Muistio haastattelusta ja musiikkinäytteistä liite 5 

 
Sanna Saarenpään hakemusasiakirjat nähtävillä kokouksessa  

 

LAVA 
Viran painopiste on seurakunnan kasvatustyössä. Näin ollen viran täyttämisen 
voidaan katsoa edistävän musiikkityön kehittämistä ja toteuttamista erityisesti 
tällä osa-alueella ja vaikuttavan positiivisesti lasten ja varhaisnuorten tarpeiden 
huomioimiseen seurakunnan musiikkityössä. 

 
 

Kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukainen oikaisuvaatimus. 
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40 § Lausunto kirkkoherran sijaisuudesta 

 

Valmistelijat 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 54 6222, anneli.hell@evl.fi 
 
Esittelijä 
Talousjohtaja Anneli Hell 
 
Päätös: 
Kirkkoneuvosto päätti esittää, että rovasti Ari Rantavaara määrätään määräajaksi 
Sääksmäen seurakunnan kirkkoherran virkaan 1.5.2024 lukien. 
 
Käsittely: 
Puheenjohtaja Ari Rantavaara ilmoitti esteellisyyden itseään käsittelevän asian 
vuoksi, Kirkkoneuvosto hyväksyi jääviyden. Puheenjohtajaksi kutsuttiin 
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Antti Selkee. 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto esittää, että rovasti Ari Rantavaara määrätä määräajaksi 
Sääksmäen seurakunnan kirkkoherran virkaan 1.5.2024 lukien. 
 
 
Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli ja Sääksmäen seurakunnan kirkkoherra 
Timo Waris ovat 28.2.2024 allekirjoittaneet sopimuksen Timo Wariksen 
virkasuhteen päättymisestä. Sopimuksen mukaisesti Timo Waris on irtisanoutunut 
kirkkoherran virasta 1.5.2024 lukien. 
 
Timo Wariksen irtisanouduttua Sääksmäen seurakunnassa tarvitaan 
määräaikaista kirkkoherraa toukokuun alusta lukien vähintäänkin kuluvan vuoden 
loppuun saakka, mutta todennäköisesti vielä vuoden 2025 alkupuolelle saakka. 
Määräaikaisuuden pituus tarkentuu, kun kirkkoherranvaalin aikataulu täsmentyy. 
 
Sääksmäen seurakunnan kirkkoneuvostolta pyydetään lausuntoa, että voidaanko 
rovasti Ari Rantavaara määrätä määräajaksi Sääksmäen seurakunnan 
kirkkoherran virkaan 1.5.2024 lukien. Viranhoitomääräys olisi 31.12.2024 saakka, 
mutta tarvittaessa sitä jatkettaisiin, kunnes uusi kirkkoherra aloittaa virassaan 
Sääksmäen seurakunnassa. 
 
Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli pyytää kirkkoneuvoston lausuntoa 
15.4.2024 mennessä.  
 
 
Liitteet 
1. Lausuntopyyntö liite 6 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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41 § Ilmoitusasiat 

 
Valmistelija 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 546 222, anneli.hell@evl.fi  
 
Esittelijä 
Anneli Hell 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi ilmoitusasiat. 

 
Kirkkohallituksen yleiskirjeet 2023 
15/2024 Hautaustoimen maksuja koskevat periaatteet 
14/2024 Seurakuntien ja seurakuntayhtymien kustannusten kohdentamista 
koskevan ohjeen päivittäminen 
13/2024 Avoimuusrekisteri 
12/2024 Seurakuntien palvelut palvelutietovarantoon 
11/2024 Seurakuntien kokeilutoiminnan avustukset vuonna 2024 haettavana 
31.8.2024 mennessä 
10/2024 Esitykset pro ecclesia –mitalin ja ritarikuntien kunniamerkkien saajiksi 
itsenäisyyspäivänä 2024 
Työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet  
 
Kirkkohallituksen yleiskirjeet ovat luettavissa http://sakasti.evl.fi/yleiskirjeet 
Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet löytyvät ja ovat luettavissa 
kokonaisuudessaan osoitteessa kit/ajankohtaista/yleiskirjeet. 
 
Kirkkovaltuuston kokoukset  
Kevään 2024 kokoukset: 16.5. 
 
Kirkkoneuvosto 
Kevään 2024 kokoukset seurakuntatalolla 21.3., 18.4., 23.5.  
Syksyn 2024 kokoukset Kappelikirkossa 22.8., 19.9., 17.10., 21.11. ja 19.12. 
 
Kiinteistö- ja hautaustoimen työryhmän muistio 7.3.2024. 

  
Väistötilat: 
Valtakatu 23–25, seurakuntatoimisto, kirkkoherra, talousjohtaja, 
kiinteistöpäällikkö ja hautaustoimen päällikkö. 
Hakalantie 1, papit, kanttorit ja tiedottaja. 
 
Tilojen nimiksi valikoitui Oliivi (Hakalantie), Taateli (Seurahuoneenkatu), 
Viikuna (Valtakatu). ”Oliiveja, taateleita ja viikunoita oli olemassa jo 
Jeesuksen aikana ja niitä on myös edelleen” 

 
Teuvo Nieminen jätti aloitteen, että seurakunta esittää Valkeakosken kaupungin 
rakennus- ja ympäristölautakunnalle, että lautakunnan päätös 5.12.2023 
asiakohta 62 muutettaan. 

 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
 

mailto:anneli.hell@evl.fi
http://sakasti.evl.fi/yleiskirjeet
http://evl-tiedotus.mailpv.net/go/32349340-1118731-40529757
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42 § Muutoksenhakuohjaus ja kokouksen päätös 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.43. 
 
 

  
 

 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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