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Aika torstai 18.4.2024 kello 17.00 

Paikka seurakuntatalo, Valkeakoskenkatu 27 

 
Läsnä  

Rantavaara, Ari  puheenjohtaja 
Selkee, Antti  varapuheenjohtaja  
Eteläniemi, Erkki  jäsen,  
Horelli, Minna  jäsen, 
Kantola, Jorma  jäsen, 
Karppila, Ulla  jäsen, 
Kekkonen, Pia  jäsen, 
Marenk, Marianne jäsen, 
Paasio, Olli  jäsen,  

 
Muut osallistujat 

Eerola-Nieminen, Riikka-Leenakirkkovaltuuston puheenjohtaja,  
Nieminen, Teuvo  kirkkovaltuuston vpj.,  
Hell, Anneli  talousjohtaja, sihteeri, 
Helander, Jussi  nuorten vaikuttajaryhmän jäsen, 
Konola, Jermu  nuorten vaikuttajaryhmän jäsen 

 
Asiat § 43 - 63 
 
 
Allekirjoitukset 
 Ari Rantavaara  Antti Selkee Anneli Hell 
 puheenjohtaja     puheenjohtaja § 56 sihteeri 
      
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Valkeakoskella 18.4.2024 
 
 
 
  Erkki Eteläniemi Minna Horelli 
  

 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä verkkosivuilla ja 
seurakuntatoimistossa 19.4 – 10.5.2024 toimiston aukioloaikoina 
klo 9.00–11.00 ja 12.00–14.00. 
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43 § Kokouksen avaus  

  
 Puheenjohtaja piti alkuhartauden ja avasi kokouksen. 
 

 
44 § Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätös: 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Puheenjohtajan päätösehdotus:  
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Hallintosäännön 14 luvun 16 §:n mukaan kutsu jäsenille on toimitettava 
viimeistään kolme päivää ennen kokousta. Kutsuun on liitettävä luettelo 
käsiteltävistä asioista.  
Esityslista lähetettiin jäsenille 11.4.2024  

  
   
  

45 § Työjärjestyksen hyväksyminen 
 

Päätös: 
Pykälä 61, Seurahuoneenkadun lisämääräraha jaettiin pöydälle. Kirkkoneuvosto 
hyväksyi lisäyksen ja esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
 Puheenjohtajan päätösehdotus:  

Kirkkoneuvosto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 
 

  
 
46 § Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 

 
Päätös: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin esityksen mukaan Erkki Eteläniemi ja Minna 
Horelli.  
 
Puheenjohtajan päätösehdotus:  
Kirkkoneuvosto valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi aakkosjärjestyksen mukaan 
Erkki Eteläniemen ja Minna Horellin. 
 
Hallintosäännön 14 luvun 43 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen 
valitsemaa pöytäkirjantarkastajaa tai, jos kokous niin päättää, kirkkoneuvosto 
kokouksessaan. 
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47 § Hämeenlinnan hallinto-oikeuden lausuntopyyntö 
 

 
Valmistelija 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 54 6222, anneli.hell@evl.fi 
 
Esittelijä 
Talousjohtaja Anneli Hell 
 
Päätös: 
Esityksen mukainen. 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto hyväksyy lausunnon Hämeenlinnan hallinto-oikeuteen 
lähetettäväksi. 
 
Valtuutettu Teuvo Nieminen on tehnyt kirkollisvalituksen kirkkoneuvoston 
päätöksestä 25.1.2024, jossa seurakunta nimesi varajäsenet 
luottamushenkilöjohtoryhmään. 
 
Oikaisuvaatimus asiasta hylättiin kirkkoneuvostossa 22.2.2024 § 22.  
 
Hämeenlinnan hallinto-oikeus pyytää lausuntoa asiasta 20.4.2024 mennessä. 
 
Liitteet 
1. Lausunto HAO liite 1 
2. Kirkollisvalitus liite 2 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä  
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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48 § Pirkanmaan krematoriohanke 

 

Valmistelija 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 54 6222, anneli.hell@evl.fi 
 
Esittelijä 
Talousjohtaja Anneli Hell 
 
Päätös: 
Kirkkoneuvosto päätti, että 
 
1. Sääksmäen seurakunta on mukana osakeyhtiössä, joka lähtee hakemaan lupaa 
uudelle krematoriolle. 
2. se hyväksyy krematorion sijoittamisen nykyisen Vatialan krematorion 
yhteyteen. 
3. Sääksmäen seurakunta on valmis osallistumaan uuden yhtiön pääomittamiseen 
liitteen mukaisella suhteellisella osuudella krematorion kuluista.  
4 kirkkoneuvosto sitoutuu esittämään, että valtuusto päättäisi seurakunnan 
antavan osuuttaan vastaavan takauksen yhtiön lainoista. 
5. se nimittää talousjohtaja Anneli Hellin hankkeessa Sääksmäen seurakunnan 
yhteyshenkilöksi. 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto päättää, että 
 
1. Sääksmäen seurakunta on mukana osakeyhtiössä, joka lähtee hakemaan lupaa 
uudelle krematoriolle. 
2. se hyväksyy krematorion sijoittamisen nykyisen Vatialan krematorion 
yhteyteen. 
3. Sääksmäen seurakunta on valmis osallistumaan uuden yhtiön pääomittamiseen 
liitteen mukaisella suhteellisella osuudella krematorion kuluista.  
4. kirkkoneuvosto sitoutuu esittämään, että valtuusto päättäisi seurakunnan 
antavan osuuttaan vastaavan takauksen yhtiön lainoista. 
5. se nimittää talousjohtaja Anneli Hellin hankkeessa Sääksmäen seurakunnan 
yhteyshenkilöksi. 
 
Pirkanmaan seurakuntien kesken on käyty keskusteluja uuden krematorion 
perustamisesta Tampereen seudulle. Tällä hetkellä asiaa valmistelee työryhmä, 
johon kuuluvat talousjohtajat Annamari Kortesaari Ylöjärveltä, Henri Lehtola 
Kangasalta  
ja Taina Tuohimaa Nokialta, hautaustoimen johtaja Jyrki Lehtonen ja 
kiinteistöjohtaja Heikki Päätalo Tampereelta ja lakimiesasessori Jorma Juutilainen 
Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulista. 
 
Tarve asian selvittämiseen on noussut, koska nykyisen krematorion kapasiteetti ei 
riitä alueella tarvittaviin tuhkauksiin. Vatialan krematorio on ensisijaisesti 
Tampereen seurakuntien käytössä, vaikka palvelee muitakin seurakuntia 
kapasiteettinsa mukaan. Seurakunnilla ei ole tuhkauksista minkäänlaisia 
sopimuksia. 
 
Sääksmäen seurakunnan tuhkaukset hoidetaan pääsääntöisesti Hämeenlinnassa, 
joskus satunnaisesti Tampereella. Valinnan tuhkauspaikasta on tehnyt 
hautausurakoitsija, joka valitsee paikan asiakkaan taloudellista etua ajatellen. 
Tampereen krematorio on ollut hyvin ruuhkautunut ja luonnollisesti oman 
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paikkakunnan tuhkaukset ovat olleet etusijalla. Vastaava tilanne oli vuoden 
vaihteessa Hämeenlinnassa, kun hautauksia oli kaikkialla erityisen paljon. 
 
Perusteluna hankkeessa mukanaololle Sääksmäen seurakunnan osalta ovat 
kustannussyyt ja varmuus tuhkauksen toteutumisesta suhteellisen nopeasti. Tällä 
hetkellä tuhkaus valkeakoskelaiselle maksaa Tampereella 480 € ja 
Hämeenlinnassa 445 €. Alustavan suunnitelman mukaan tuhkauksen hinta olisi 
300 € osakasseurakunnalle. Seurakunnat voivat itsenäisesti hinnoitella 
tuhkauspalvelumaksunsa. 
 
Tärkeä tekijä on sopimus tuhkauksen suorittamisesta eli voidaan turvautua siihen, 
että tuhkaus suoritetaan inhimillisessä ajassa. Tuhkauksien määrä nousee koko 
ajan ja jo nyt on ajoittain kermatorioissa ruuhkaa. Krematorion riittävä 
tuhkauskapasiteetti ja toimintavarmuus vähentää todennäköisesti tarvetta lisätä 
seurakunnan omia kylmäsäilytystiloja. 
 
Lainarahoitus edellyttää osakkailta yhtiön lainojen takaamista. Yksittäisenä 
vuotena voi olla mahdollista, että tuhkausmaksut eivät riitä kattamaan yhtiön 
kustannuksia. Tällöin voi olla tarpeen periä osakkailta yhtiövastiketta. 
Rahoitusmalli edellyttää seurakunnilta pitkäjänteistä sitoutumista.  
 
Sääksmäen seurakunnan pääomalainan arvioitu osuus on 49.690 euroa ja 
annettava takaus 357.765 euroa. 
 
Seurakunnilta pyydetään vastauksia seuraaviin kysymyksiin: 
1. Haluaako seurakuntanne olla mukana osakeyhtiössä, joka lähtee hakemaan 
lupaa uudelle krematoriolle? 
 
Mikäli seurakuntanne on valmis tulemaan mukaan hankkeeseen  
2. Hyväksyykö seurakuntanne krematorion sijoittamisen nykyisen krematorion 
yhteyteen? 
3. Onko seurakuntanne valmis osallistumaan uuden yhtiön pääomittamiseen 
liitteen mukaisella suhteellisella osuudella krematorion kuluista?  
4. Sitoutuuko kirkkoneuvostonne esittämään, että valtuusto päättäisi 
seurakunnan antavan osuuttaan vastaavan takauksen yhtiön lainoista? 
5. Kenet seurakuntanne nimittää hankkeessa yhteyshenkilöksi? 
6. Mitä muuta seurakuntanne haluaa sanoa hankkeesta? 
Kirkkoneuvoston vastausta pyydetään 30.4.2024 mennessä. 
 
Vaihtoehtona liittymiselle Tampereen alueen yhteiseen krematoriohankkeeseen on 
pyrkiä tekemään Hämeenlinnan seurakuntayhtymän kanssa sopimus, mikäli 
Hämeenlinnasta sopimukseen uskalletaan sitoutua. Hämeenlinnan krematoriossa 
tuhkataan vakituisesti Akaan, Valkeakosken, Someron ja Forssan vainajia. Jonkin 
verran puretaan näin Vatialan krematorion ruuhkaa. Hämeenlinnasta kerrottiin, 
että valmiudet laajentamiselle ovat olemassa, mutta oman kaupungin vainajat 
pystytään nykyisellä kalustolla hoitamaan, investointi tuntuu tällä hetkellä 
kaukaiselta. 
 
Vaihtoehto on myös jäädä odottelemaan Hämeenlinnan suunnalta vastaavaa 
hanketta. 
 
Liitteet 
1. Esittely krematoriohankkeesta liite 3 
 
LAVA 
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Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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49 § Aluekeskusrekisterin yhteistyöryhmän jäsenen ja varajäsenen 

nimeäminen 
 
Valmistelija 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 546 222, anneli.hell@evl.fi 
 
Esittelijä 
Anneli Hell 
 
Päätös: 
Esityksen mukainen. 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto päättää nimetä aluekeskusrekisterin yhteistyöryhmän jäseneksi 
kirkkoherran ja varajäseneksi seurakuntatoimiston toimistosihteerin kuluvalle 
toimikaudelle 1.1.2023-31.12.2024. 
 
 
 
Kirkkovaltuusto on kokouksessaan 24.9.2020 § 26 päättänyt, että Sääksmäen 
seurakunta liittyy Tampereen aluekeskusrekisteriin ja nimennyt kokouksessaan 
20.10.2022 § 113 aluekeskusrekisterin yhteistyöryhmään jäseneksi toimikaudeksi 
1.1.2023-31.12.2024 kirkkoherra Timo Wariksen ja varajäseneksi 
seurakuntatoimiston toimistosihteerin. 
 
Liitteet 
 
 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta.  
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50 § Hallintopastori Lotta Maijalan tehtävänkuvan muutos 

 
Valmistelijat 
vs. kirkkoherra Ari Rantavaara, ari.rantavaara@evl.fi 
 
Esittelijä 
vs. kirkkoherra Ari Rantavaara 
 
Päätös: 
Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle, että seurakuntapastori Lotta  
Maijalan tehtävänkuvaa muutetaan siten, että hän toimii nykyisten 
hallintopastorin tehtävien lisäksi papiston lähiesimiehenä 1.6.2024 alkaen 
toistaiseksi. Viran palkkaus muutetaan vaativuusryhmä 603:een. 
  
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että seurakuntapastori Lotta  
Maijalan tehtävänkuvaa muutetaan siten, että hän toimii nykyisten 
hallintopastorin tehtävien lisäksi papiston lähiesimiehenä 1.6.2024 alkaen 
toistaiseksi. Viran palkkaus muutetaan vaativuusryhmä 603:een. 
 
 
Kirkkojärjestys luku 8 § 14: ”Kirkkovaltuusto tai seurakuntaneuvosto voi päättää,  
että kirkkoherran alainen viranhaltija tai työntekijä toimii päätöksessä mainittujen 
kirkkoherran alaisten muiden viranhaltijoiden työntekijöiden esimiehenä.” 
 
Seurakuntapastori Lotta Maijala on toiminut Sääksmäen seurakunnan 
hallintopastorina 1.1. 2023 alkaen. Hänen tehtävänkuvaansa on kuulunut papin 
perustyön lisäksi työnjohdollisia tehtäviä ilman esimiesasemaa, mm. pappien ja 
kanttorien työ- ja lomavuorojen suunnittelu, toimitusvuorojen jakaminen, pappien 
ja kanttorien sijaisjärjestelyt, julistuksen ja musiikin tiimin 
toimintasuunnitelmien/kertomusten kokoaminen sekä jäsenyys seurakunnan 
ohjausryhmässä. 
 
Seurakunnan sisäisen johtamisorganisaation näkökulmasta on mielekästä, että 
Lotta Maijala ottaa vastuulleen lähiesihenkilön tehtävät papiston osalta. Em. 
tehtävänkuvaan tulisi lisäksi mm. pappien kehityskeskusteluista ja 
suoristuslisäkeskusteluista vastaaminen sekä muita lähiesihenkilölle kuuluvia 
vastuita. Tehtävänkuvan muutokseen sisältyisi vaativuusryhmän muutos 
nykyisestä (602) vaativuusryhmä 603:een. Kanttorien esihenkilönä jatkaa 
toistaiseksi kirkkoherra. 
 
Liitteet 
1.Tehtävänkuvaus liite 4 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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51 § Pappien työalat ja tehtävänkuvat Sääksmäen seurakunnassa 

 

Valmistelijat 
vs. kirkkoherra Ari Rantavaara, ari.rantavaara@evl.fi 
 
Esittelijä 
vs. kirkkoherra Ari Rantavaara 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
 
Päätösesitys: 
Päätösehdotus: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi pappien tehtävänkuvat 
keväällä 2024. 
 
Papit organisoituvat kanttorien ohella seurakunnan julistus- ja musiikkitiimiin, 
jota johtaa kirkkoherra. Kirkkoherra on toistaiseksi pappien lähin esihenkilö. 
Hallintopastori huolehtii työvuoroista ja sijaisjärjestelyistä. Kaikkien pappien 
työnkuviin sisältyvät jumalanpalvelukset, kirkolliset toimitukset ja sielunhoito 
sekä yleistä seurakuntatyötä/ rippikoulutyötä. Näiden seurakuntapapin 
perustehtävien lisäksi työalakohtaiset tehtävät jakaantuvat keväällä 2024 
seuraavasti: 
 
1. seurakuntapastori Mattias Kaitainen: nuorisotyö, lähetysteologin tehtävät, 
osallistuminen varhaisnuorten leireihin. 
 
2. seurakuntapastori Lotta Maijala: hallintopastori (pappien ja kanttorien 
työvuorot ja sijaisjärjestelyt, kolehtilistojen kokoaminen, talousarvio ja toim. 
suunnitelmien/kertomusten kokoaminen), diakoniapappi, ohjausryhmän jäsen. 
 
3. kappalainen Matti Neulanen: aikuistyö (yhteiset syntymäpäivät, 
Raamattuluennot, aikuisrippikoulut, miestyö, hääyö- ja aamukastetapahtumat). 
 
4. seurakuntapastori Pirkko Pyyhtiä: 50–50 jako paikalliset Sote-alueen 
yksiköt/srk-työ (toimitus/messuvuoroissa 2 vkl/kk), Valomerkkiyhteisö, 
työnohjaus, osallistuminen varhaisnuorten leireihin. 
 
5. seurakuntapastori Aija Kaartinen (Teemu Salmisen sijainen) 1.6.–31.12.2024. 
Ympäristöasiat (ympäristötyöryhmän pj., ympäristödiplomin loppuun 
saattaminen). 
 
6. ylimääräinen, määräaikainen seurakuntapastori Jetta Kuivalainen 1.5.–30.11. 
2024. Varhaiskasvatuksen pappi. 
 
7. vs. kirkkoherra Ari Rantavaara. Kirkkolain määrittelemät kirkkoherran tehtävät, 
mm. hallinto ja esimiestyö. 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä  
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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52 § Aloite, koskien Valkeakosken kaupungin rakennus- ja ympäristö-
lautakunnan päätöstä 

 

Valmistelija 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 546 222, anneli.hell@evl.fi 
 
Esittelijä 
Anneli Hell 
 
Päätös: 
Kirkkoneuvosto päätti, ettei seurakunta hae aloitteen mukaista muutosta 
Valkeakosken kaupungin rakennus- ja ympäristölautakunnan päätökseen 
5.12.2023/62 
 
Käsittely: 
Pia Kekkonen esitti tukensa Teuvo Niemisen aloitteelle, Kekkosen esitystä ei 
kannatettu. 
 
Päätösehdotus: 

Kirkkoneuvosto päättää, ettei seurakunta hae aloitteen mukaista muutosta 
Valkeakosken kaupungin rakennus- ja ympäristölautakunnan päätökseen 
5.12.2023/62  

 

Teuvo Nieminen jätti kirkkoneuvoston kokouksessa 21.3.2024 aloitteen koskien 
kaupungin rakennusvalvonnan päätöstä sulkea Valkeakosken kirkko 
turvallisuussyistä. Nieminen esittää, että Sääksmäen seurakunta pyytää 
kaupungin rakennus- ja ympäristölautakuntaa muuttamaan tekemäänsä päätöstä 
siten, että kirkkosalin käyttö sallitaan ja käynti kirkkoon tulee olla Kirkkotien 
puoleisesta ovesta. 

Kulku kirkkoon Kirkkotien puoleisesta päädystä sulkee pois ainoastaan 
ulkopuolisen turvallisuusriskin, sisätilojen osalta Valkeakosken kirkon olosuhteet 
eivät ole muuttuneet. Kirkon sisäilma on turvallisuusriski työntekijöille ja 
seurakuntalaisille, ennen vaadittavia korjauksia kirkkoa ei voida ottaa käyttöön. 

A-Insinöörit tekivät kuntotutkimuksen Valkeakosken kirkosta syksyllä 2023. 
Kuntotutkimuksen mukaan kirkossa pitää tehdä merkittäviä korjaustoimenpiteitä 
ennen kuin voidaan olettaa sen täyttävän terveellisten ja turvallisten tilojen 
vaatimukset. Edellisen lisäksi kirkko vaatii mittavan peruskorjauksen. 
Peruskorjauksen ja tarvittavien toimenpiteiden laajuus selvitetään 
hankesuunnitelmassa, jossa myös arvioidaan tilojen tuleva tarve, käyttö ja 
korjauskustannukset. 

Edellä mainituista syistä ei ole mitään tarvetta anoa muutosta Valkeakosken 
kaupungin rakennus- ja ympäristölautakunnan päätökseen. Edetään asiassa 
aikaisemmin sovitulla tavalla, ettei työntekijöitä ja seurakuntalaisia altisteta 
mahdollisilla/mainituilla turvallisuusriskeillä. 

 

Liitteet 
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1. Aloite liite 5 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

 
 

Kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukainen oikaisuvaatimus. 
 
Pia Kekkonen jätti eriävän mielipiteen. 
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53 § Valkeakosken kirkon kunnostuskehotus 

 

Valmistelijat 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 54 6222, anneli.hell@evl.fi 
 
Esittelijä 
Talousjohtaja Anneli Hell 
 
Päätös: 
Esityksen mukaan. 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto esittää, että Valkeakosken kaupungin rakennusvalvonta myöntää 
seurakunnalle lisäaikaa päätykolmioiden kunnostukseen 30.7.2025 saakka. 
 
 
Valkeakosken rakennus- ja ympäristölautakunta on 5.12.2023 pitämässään 
kokouksessa päättänyt asettaa rakennuksen käyttökieltoon. 
 
A-Insinöörien tekemässä tutkimuksessa on havaittu, että osa kirkon 
päätyjulkisivuissa olevista klinkkeripintaisista laatoista on vaarassa pudota. 
Tutkimuksessa on havaittu myös, että kuorielementtien raudoitteet ovat alttiina 
ruostumiselle. Putoamisvaarassa olevat laatat aiheuttavat ilmeistä vaaraa 
turvallisuudelle. 
 
Valkeakosken kaupungin rakennusviranomainen on antanut 
kunnostuskehotuksen, kunnostamaan rakennuksen päätyjulkisivut siten, että 
julkisivurakenteesta tulee turvallinen, eikä siitä aiheudu haittaa tai vaaraa 
rakennuksessa tai rakennuksen ympäristössä kulkeville. Päädyt tulee olla 
kunnostettuna 30.7.2024 mennessä. Kunnostukseen asti rakennuksen 
läheisyyteen pääsy pitää estää aidoilla. 
 
Aidat ovat hyväksytysti asennettu ja rakennuksen läheisyyteen ei ole pääsyä. 
Kirkon mahdolliseen kunnostuksen selvittämiseksi seurakunta on aloittanut A-
insinöörien kanssa hankesuunnittelun, joka on arvioitu valmistuvan elokuun 
lopulla. Päätykolmioiden korjaus ei ole mahdollista annetussa aikataulussa ja on 
tarkoituksenmukaista hakea kunnostusaikataululle lisäaikaa 30.7.2025 saakka. 
 
 
 
Liitteet 
1. Kunnostuskehotus liite 6 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

 
 
 

 
Kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukainen oikaisuvaatimus. 
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54 § Tilintarkastuskertomus 2023 

 

Valmistelijat 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 54 6222, anneli.hell@evl.fi 
 
Esittelijä 
Talousjohtaja Anneli Hell 
 
Päätös: 
Esityksen mukainen. 
 
Päätösehdotus: 
1. Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi tilintarkastuspöytäkirjan 2023 
2. Kirkkoneuvosto merkitsee tilintarkastuskertomuksen tiedoksi ja esittää 

kirkkovaltuustolle, että seurakunnan ja hautainhoitorahaston vuoden 2023 
tilinpäätös vahvistetaan ja tilivelvollisille myönnetään vastuuvapaus. 
 

 
Kirkkoneuvosto on hyväksynyt kokouksessaan 21.3.2024 seurakunnan ja 
hautainhoitorahaston tilinpäätöksen  
 
Liitteet 
1 Tilintarkastuspöytäkirja liite 7 
2 Tilintarkastuskertomus liite 8 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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55 § Virkamääräyksen pyytäminen teologian maisteri Jetta Kuivalaiselle 

 

Valmistelijat 
vs. kirkkoherra Ari Rantavaara, ari.rantavaara@evl.fi 
 
Esittelijä 
vs. kirkkoherra Ari Rantavaara 
 
Päätös: 
Esityksen mukainen. 
 
Päätösehdotus: 
Sääksmäen seurakunta pyytää virkamääräystä teologian maisteri Jetta 
Kuivalaiselle määräaikaiseen seurakuntapapin virkaan virkaa perustamatta 
Sääksmäen seurakuntaan ajalle 26.5.-30.11.2024. 
 
 
Sääksmäen seurakuntaan rekrytoitiin määräaikaista pappia ajalle 1.5.-
30.11.2024. Viran täyttäminen on huomioitu seurakunnan talous- ja 
toimintasuunnitelmassa ns. kesäpapin virkana vuodelle 2024. Hakemuksia tuli 
kaikkiaan 20, joista yksi peruutti hakemuksensa. Viran haussa huomioitiin myös 
teologian maisterit, joita hakijoista oli 14 huomioiden myös kevään 2024 kuluessa 
valmistuvat. 
 
Haastatteluun kutsuttiin hakemusasiakirjojen ja suosittelijoiden perusteella 
seuraavat henkilöt: Jetta Kuivalainen, Jani Kuparinen, Elisa Muraja, Taru Siltala ja 
Jussi Vaitniemi. Siltala perui haastatteluun tulonsa ja siksi haastatteluun kutsuttiin 
lisäksi Antti Björklund. Haastattelut toteutettiin Teamsissa. Haastattelijoina 
toimivat hallintopastori Lotta Maijala sekä vs. kirkkoherra Ari Rantavaara. 
 
Hakemusasiakirjojen, suosittelijoiden sekä haastattelujen perusteella virkaan 
päätettiin pyytää virkamääräystä pastori Jussi Vaitniemelle. Varalle valittiin 
teologian maisteri Jetta Kuivalainen. Jussi Vaitniemi ilmoitti 27.3.2024 tulleensa 
valituksi Kangasalan seurakuntaan toistaiseksi voimassa olevaan papin virkaan ja 
ottavansa ko. viran vastaan. 
 
Näin ollen Sääksmäen seurakunta pyytää virkamääräystä teologian maisteri Jetta 
Kuivalaiselle perustamatta virkaa ajalle 26.5.-30.11.2024. Kuivalainen on 
ilmoittautunut Tampereen hiippakunnan ordinaatiokoulutukseen ja hänet vihitään 
papiksi 26.5.2024. 
 
Liitteet 
1 Ansiovertailu liite 9 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. Viran tehtävänkuvaan kuuluu rippikoulutyötä sekä 
mahdollisesti lasten parissa työskentelyä, joten sen täyttämisellä on myönteisiä 
vaikutuksia lapsiin ja nuoriin. 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 

 
 

 



SÄÄKSMÄEN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA KN 4/18.4.2024 
KIRKKONEUVOSTO  
  Sivu  15  
 
56 § Palkantarkistukset 

 
Valmistelijat 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 54 6222, anneli.hell@evl.fi 
 
Esittelijä 
Talousjohtaja Anneli Hell 
 
Päätös: 
Esityksen mukainen. 
 
Käsittely: 
Puheenjohtaja Ari Rantavaara ilmoitti esteellisyyden itseään käsittelevän asian 
vuoksi, Kirkkoneuvosto hyväksyi jääviyden. Puheenjohtajaksi kutsuttiin 
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Antti Selkee. 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto hyväksyy  
1. hallintopastori Lotta Maijalan tehtävänkuvan mukaisesti vaativuusryhmäksi 

603 1.6.2024 alkaen 
2. liitteen mukaiset korvaukset erityisenä perusteena toimistosihteeri Minna 

Sirkiälle 45,88 €/kk, nuorisotyöntekijä Ilmari Veimalle 83,67 €/kk ja vastaava 
lastenohjaaja Simo Suontaustalle 45,46 €/kk. 

3. taulukon mukaisen järjestelyerän jakamisen 649,53 €/kk 
4. vt.kirkkoherra Ari Rantavaaran kokonaispalkaksi 6.100 €/kk 
 
 
Tehtävän vaativuudenarvioinnin mukaiset palkantarkistukset 
Tehtäväkohtainen palkanosa (peruspalkka) perustuu tehtävän vaativuuden 
arviointiin. Sitä varten sopimuksessa on vaativuusryhmittely ja seurakunnassa 
jokaisesta tehtävästä laadittu ajantasainen tehtävänkuvaus. 
 
Hallintopastori, (Lotta Maijala) 602 -> 603 
Seurakuntapastori Lotta Maijala on toiminut Sääksmäen seurakunnan 
hallintopastorina 1.1. 2023 alkaen. Hänen tehtävänkuvaansa on lisätty 
lähiesihenkilön tehtävät papiston osalta. Em. tehtävänkuvaan on lisätty mm. 
pappien kehityskeskusteluista ja suoristuslisäkeskusteluista vastaaminen sekä 
muita lähiesihenkilölle kuuluvia vastuita. Tehtävänkuvan muutokseen sisältyy 
vaativuusryhmän muutos nykyisestä 602 (3.618,57 €) vaativuusryhmä 603:een 
(4.161,92 €) 1.6.2024 alkaen. 
 
Erityinen peruste 
Viranhaltijan/työntekijän peruspalkka on määritettävä tehtävän vaativuusryhmän 
vähimmäispalkkaa korkeammaksi, jos tehtävään liittyvä erityinen peruste sitä 
edellyttää. Erityisellä perusteella tarkoitetaan sellaista tehtävään liittyvää 
vaatimusta, joka jää tehtävän vaativuutta kuvaavissa kriteereissä huomioon 
ottamatta. Tämä ylitys merkitään peruspalkan erityiseksi osaksi. 
 
Nuorisotyönohjaaja, (Ilmari Veima) 503 -> 503+ 
Seurakunnan rippikoulutyöstä, sen organisoinnista ja kehittämisestä on vastannut 
aikaisemmin seurakuntapastori. 1.10.2023 alkaen vastuu on ollut 
nuorisotyönohjaajalla. Vaativuusryhmä 503 alaraja on 2.801,08 euroa ja 601 
vaativuusryhmän alaraja on 3.062,09 euroa, erotus 261,01 euroa/kk. Yhden 
plussan arvo on 83,67 € (jaettuna ero kolmella). Maksetaan nuorisotyönohjaaja 
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Ilmari Veimalle 1.10.2023 alkaen rippikoulutyön organisoinnista ja kehittämisestä 
83,67 euroa kuukaudessa.  
 
Vastaava lastenohjaaja (Simo Suontausta) 501+ -> 501++ 
Työnantaja on maksanut vastaavalle lastenohjaaja Simo Suontaustalle 
kertakorvauksena 1.200 euroa hyvin hoidetusta liikunta-agentin tehtävästä ajalla 
2020–2023.  
 
Viranhaltijalle/työntekijälle tai näiden ryhmälle voidaan maksaa kertapalkkio, jos 
työnantaja harkitsee sen suorittamisen perustelluksi.  

Soveltamisohje: Kertapalkkio mahdollistaa nopean palkitsemisen. Työnantaja voi 
maksaa kertapalkkion esim. yksilölle tai ryhmälle silloin, kun se pitää 
palkitsemista tarkoituksenmukaisena. Kertapalkkio on kertasuoritus eli sitä ei 
makseta säännöllisesti eikä se ole varsinaista palkkaa.  

Työnantajalla on päätäntävalta kertapalkkioiden suuruudesta ja periaatteista. Jos 
kertapalkkiota käytetään yleisesti, sen maksamisperusteet on 
tarkoituksenmukaista selvittää yhteisesti henkilöstön edustajien kanssa. 

Liikunta-agentin tehtävä on vakiintunut vastaavan lastenohjaajan tehtäviin ja 
voidaan pitää sitä erityisenä perusteena, josta maksetaan korvausta. 
 
Liikunta-agentin tehtävä on mm. tehdä näkyväksi seurakunnassa tapahtuvaa 
liikettä ja liikuntaa sekä innostaa lisäämään liikettä seurakunnan toimintaan. 
 
1.2.2024 alkaen 501 alaraja on 2.527,02 euroa ja 502 vaativuusryhmän alaraja 
on 2.663,41 euroa, erotus 136,39 euroa/kk. Yhden plussan arvo on 45,46 €. 
Maksetaan Simo Suontaustalle 45,46 euroa kuukaudessa liikunta-agentin 
tehtävästä 1.1.2024 alkaen. 

 
Toimistosihteeri, (Minna Sirkiä) 403 -> 403+ 
Toimistosihteeri Minna Sirkiän tehtäviä on monipuolistettu Pappilanniemen 
markkinointitehtävillä ja kirkkovaltuuston sihteerin tehtävällä. Edellä mainitut 
lisäykset nostavat tehtävän vaativuutta, mitä ei voida erikseen tehtävän 
kuvauksessa huomioida. 
 
Erityisellä perusteella tarkoitetaan sellaista tehtävään liittyvää vaatimusta, joka 
jää tehtävän vaativuutta kuvaavissa kriteereissä huomioon ottamatta. 
1.2.2024 alkaen 403 alaraja on 2.389,36 euroa ja 501 vaativuusryhmän alaraja 
on 2.527,02 euroa, erotus 137,66 euroa/kk. Yhden plussan arvo on 45,88 €. 
Maksetaan Minna Sirkiälle 45,88 euroa kuukaudessa erityisenä perusteena 
Pappilanniemen somemarkkinoinnista ja kirkkovaltuuston sihteerin tehtävästä 
1.1.2024 alkaen. 
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Järjestelyerä 

Kirkon pääsopijaosapuolet ovat sopineet kirkon palkkakilpailukyvyn turvaamiseksi 
palkkojen tarkistuksista vuonna 2024. Palkkaratkaisuun sisältyy paikallinen 0,5 
%:n järjestelyerä, joka tulee maksuun 1.10.2024 alkaen. Sääksmäen 
seurakunnassa järjestelyerän suuruus on vuositasolla 7 553,46 euroa ja 
kuukaudessa 629,45 euroa. Järjestelyerän kohdentamisella haetaan erityisesti 
tehtävän palkkakilpailukyvyn nostoa. 

Neuvotteluosapuolten (luottamusmiehet ja työnantajaedustus) mielestä 
järjestelyerä tulee kohdentaa 400-sarjan vaativuusryhmien työsuhteisiin, joiden 
työn vaativuus on lisääntynyt viime vuosina. Näitä ovat lastenohjaajat, 
toimistosihteerit, kiinteistö- ja hautausmaatyöntekijät. 400-sarjan työntekijöiden 
palkoissa on joitakin aikaisempien järjestelyerien tuomia eroavuuksia, joita on 
mahdollista tasata tässä yhteydessä. 

 

 

  

Hallinto Perustelut Esitys
Toimistosihteeri 403 50,00
Toimistosihteeri 403 50,00
Kasvatus

Lastenohjaaja 402 -> 403
Monipuoliset tehtävän 
kuvat,

Lastenohjaaja (poissa) 402 402 -> 403    
Lastenohjaaja 402 402 -> 403    22,93
Lastenohjaaja 402 402 -> 403    68,82
Lastenohjaaja 402 402 -> 403    68,82
Lastenohjaaja (poissa) 402 402 -> 403    
Lastenohjaaja 402 30,00
Lastenohjaaja 402 30,00

Lastenohjaaja 402 30,00
Lastenohjaaja 402 30,00
Suntiot/kiinteistö/hautaus
Suntio 402 58,96
Suntio 402  vanha järjestelyerä 58,96
Suntio 403 30,00
Siivooja 402 30,00
Erityisammattimies 403 30,00
Erityisammattimies 403 30,00
Pappilanniemi
Siivooja-vahtimestari 402 30,00
Ravitsemust.  49,70% 402 15,00
Ravitsemust.  49,70% 402 15,00
Ravitsemus. 402 30,00
Jaetteva järjestelyerä 649,53
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Kirkkoherran palkan tarkistus liitteessä. 

 

Liitteet 
1 Palkkatyöryhmän muistio liite 10 

 
 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

 
 
’ 

 
Kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukainen oikaisuvaatimus. 
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57 § Virkavapausanomus Marko Itkonen 

 

Valmistelijat 
Kasvatus- ja diakoniatyönjohtaja Ulla-Mari Hutko 
 
Esittelijä 
Vs. kirkkoherra Ari Rantavaara 
 
Päätös: 
Esityksen mukainen. 
 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto myöntää nuorisodiakoni Marko Itkoselle palkatonta virkavapautta 
ajalle 1.6.2024 - 31.5.2025 opintojen vuoksi. 
 
 
Marko Itkoselle on myönnetty virkavapaata ajalle 5.5.2023-31.5.2024. Hän 
opiskelee Lapin yliopistossa kaksivuotista taiteen maisteri-tutkintoa. Opintojen 
laajuus on 120 opintopistettä ja opinnot ovat tutkintoon johtavia. Hän anoo 
opintojensa vuoksi virkavapaan jatkoa ajalle 1.6.2024-31.5.2025. 
 
Työntekijällä on opintovapaalain mukaisesti oikeus palkattomaan 
opintovapaaseen, kun hänen palvelussuhteensa työnantajaan on kestänyt 
vähintään yhden vuoden. Palkatonta opintovapaata voidaan myöntää 
maksimissaan kaksi vuotta viiden vuoden aikana. Marko Itkosen työsuhde on 
alkanut 16.5.2011, joten opintovapaaseen sisältyvä työssäoloehto täyttyy. 
 
Liitteet 
1 Anomus opintovapaasta liite11 

 
 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. mikäli tehtävään ei palkattaisi sijaista tai tehtävää 
hoitaisi lyhyen ajan joku muu kuin aiemmin virkaa hoitanut sijainen. Nuoret 
kiinnittyvät nuorisotyössä ja leirillä työntekijöihin.  
 
 
 
Kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukainen oikaisuvaatimus. 
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58 § Nuorisodiakonin viransijaisuus 

 

Valmistelijat 
Kasvatus- ja diakoniatyönjohtaja Ulla-Mari Hutko  
 
Esittelijä 
Vs. kirkkoherra Ari Rantavaara 
 
Päätös: 
Esityksen mukainen 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto päättää jatkaa Tomi Pöntisen sijaisuutta nuorisodiakonin 
tehtävässä ajalla 1.6.2024 – 31.5.2025. Palkkaus 503 vaativuusryhmän 
mukainen. 
 
Mikäli kirkkoneuvosto myönsi edellisessä pykälässä nuorisodiakoni Marko Itkoselle 
virkavapaata opintojen vuoksi ajalle 1.6.2024 – 31.5.2024, kasvatus- ja 
diakoniatyön johtajan esittää, että Tomi Pöntisen sijaisuutta jatketaan 31.5.2025 
asti. Tomi Pöntinen on ollut tässä tehtävässä Marko Itkosen sijaisena 22.8.2022 
alkaen. Tomi Pöntinen opiskelee työnsä ohella diakoni – sosionomiksi Porin 
Ammattikorkeakoulussa. Hän valmistuu syyskaudella 2024. Tehtävään on 
sisältynyt nuorten musiikki- ja bänditoiminnan ohjaus.  
 
Nuorten kanssa työskentelevät ammattilaiset ovat tiiviisti kiinni nuorten arjessa ja 
tukevat nuoria tilanteissa, joissa he tarvitsevat apua. Nuorisodiakonin tehtävässä 
työntekijän pysyvyys on erityisen merkityksellistä juuri herkän ja haavoittuvan 
ikäkauden vuoksi. Nuoret kiinnittyvät tuttuihin ja turvallisiin aikuisiin. Tomi 
Pöntinen on osoittanut nuorisodiakonin tehtävässä erityistä osaamista ja 
herkkyyttä kohdata nuoria. Lisäksi hänen bänditoiminnan ohjaustaitonsa ovat 
poikkeukselliset ja sopivat nuorisodiakonintehtävään hyvin. Hän on saanut tähän 
toimintaan mukaan erityisesti syrjäytymisvaarassa olevia nuoria.  
 
 
Liitteet 

 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia, mikäli tehtävään ei palkattaisi sijaista tai tehtävää 
hoitaisi lyhyen ajan joku muu kuin sijaisuutta aiemmin hoitanut. Ilman 
nuorisotyön ammattilaisia ei olisi laadukasta toimintaa. Lisäksi nuoret kiinnittyvät 
toiminnassa tuttuihin ja turvallisiin työntekijöihin. 
 
 
Kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukainen oikaisuvaatimus. 
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59 § Virkavapausanomus, Tomi Pöntinen 

 

Valmistelijat 
Kasvatus- ja diakoniatyönjohtaja Ulla-Mari Hutko 
 
Esittelijä 
Vs. kirkkoherra Ari Rantavaara 
 
Päätös: 
Esityksen mukainen. 
 
Päätösehdotus: 
Tomi Pöntiselle myönnetään virkavapautta kanttorin virasta ajalle 1.6.2024- 
31.5.2025. 
 
Mikäli kirkkoneuvosto edellisessä pykälässä päättää jatkaa Tomi Pöntisen 
sijaisuutta nuorisodiakonin tehtävässä ajalla 1.6.2024 – 31.5.2025, anoo hän 
kanttorin virasta virkavapautta ko. ajalle. 
 
Liitteet 
1. Virkavapausanomus liite 12 
 
LAVA 
Lapsivaikutukset arvioitu kahdessa aikaisemmassa pykälässä. 
 
 
Kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukainen oikaisuvaatimus. 
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60 § Kanttorin viran täyttäminen uudella hakuajalla 

 

Valmistelijat 
Kirkkoherra vs. Ari Rantavaara 050 547 6094, ari.rantavaara@evl.fi 
 
Esittelijä 
Vs. kirkkoherra Ari Rantavaara 
 
Päätös: 
Kirkkoneuvosto päätti, että 
 
1.ylempää korkeakoulututkintoa edellyttävä kanttorin virka (ns. B-virka) 
täytetään 1.7.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan. Virka julistetaan haettavaksi 
ajalla 22.4.-8.5.2024 edellyttäen, että Sanna Saarenpää jättää ilmoituksen siitä, 
että hän ei ota vastaan kanttorin virkaa, johon hänet valittiin 21.3.2024 (KN 
3/2024 § 39). 
 
2. viran tehtävänkuvaan sisältyvät kanttorin perustyön lisäksi seurakunnan 
musiikkikasvatuksen toteuttaminen ja kehittäminen alle rippikouluikäisten 
parissa. Viran palkkaus on vaativuusryhmä 601 mukainen. Virkaan valitun tulee 
esittää rikosrekisterilain 6 § 2 momentissa mainittu rikostaustaote sekä 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. Virkaan valitun on oltava 
Suomen evankelisluterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen ja häneltä edellytetään 
erinomaista suomen kielen taitoa. Virkaan voidaan soveltaa kuuden kuukauden 
koeaikaa. 
 
3. valmisteluryhmään valitaan kirkkoherra, diakonian ja kasvatuksen johtaja Ulla-
Mari Hutko, ulkopuolinen musiikin asiantuntija arvioimaan hakijoiden musiikillista 
taitoa, Anssi Saarinen ja Minna Horelli sekä nuorten vaikuttajaryhmän jäsen. 
. 
 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto päättää, että 
 
1.ylempää korkeakoulututkintoa edellyttävä kanttorin virka (ns. B-virka) 
täytetään 1.7.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan. Virka julistetaan haettavaksi 
ajalla 22.4.-8.5.2024 edellyttäen, että Sanna Saarenpää jättää ilmoituksen siitä, 
että hän ei ota vastaan kanttorin virkaa, johon hänet valittiin 21.3.2024 (KN 
3/2024 § 39). 
 
2. viran tehtävänkuvaan sisältyvät kanttorin perustyön lisäksi seurakunnan 
musiikkikasvatuksen toteuttaminen ja kehittäminen alle rippikouluikäisten 
parissa. Viran palkkaus on vaativuusryhmä 601 mukainen. Virkaan valitun tulee 
esittää rikosrekisterilain 6 § 2 momentissa mainittu rikostaustaote sekä 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. Virkaan valitun on oltava 
Suomen evankelisluterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen ja häneltä edellytetään 
erinomaista suomen kielen taitoa. Virkaan voidaan soveltaa kuuden kuukauden 
koeaikaa. 
 
3. valmisteluryhmään valitaan kirkkoherra, diakonian ja kasvatuksen johtaja Ulla-
Mari Hutko, ulkopuolinen musiikin asiantuntija arvioimaan hakijoiden musiikillista 
taitoa, kaksi kirkkoneuvoston keskuudestaan valitsemaa edustajaa sekä nuorten 
vaikuttajaryhmän jäsen. 
 

mailto:ari.rantavaara@evl.fi
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Sääksmäen seurakunnassa on kolme kanttorin virkaa. Kirkkovaltuusto päätti 
kokouksessaan 14.12. 2023 lakkauttaa yhden muuta kirkkohallituksen 
hyväksymää tutkintoa edellyttävän kanttorin viran (ns. C-virka) ja perustaa sen 
tilalle ylempää korkeakoulututkintoa edellyttävän kanttorin viran (ns. B-virka) 
1.1. 2024 alkaen (Kirkkovaltuuston kokous nro 4/14.12. 2023 § 40 ja § 41). 
 
Kirkkoneuvosto julisti viran haettavaksi ajalla 29.1.–16.2. 2024 (KN 1/ 2024 § 
13). Koska ensimmäisellä hakuajalla ei ilmaantunut hakijoita, hakuaikaa jatkettiin 
8.3. 2024 saakka. Toisella hakuajalla virkaa haki yksi henkilö, musiikin maisteri 
Sanna Saarenpää. Kirkkoneuvosto valitsi hänet virkaan 21.3. 2024 (KN 3/2024 § 
39).  
Sanna Saarenpää on alustavasti kertonut, että hän ei ota virkaa vastaan. 
Seurakunnan kannalta on välttämätöntä laittaa kyseinen virka uudelleen 
haettavaksi mahdollisimman nopeasti, mikäli Sanna Saarenpää ilmoittaa, että hän 
ei ota virkaa vastaan. 
 
Virkaan valitun on oltava Suomen evankelisluterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen ja 
häneltä edellytetään erinomaista suomen kielen taitoa. Valitun on esitettävä 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä rikosrekisterilain 6 § 2 
momentissa mainittu rikostaustaote.   Viran täyttämisessä voidaan soveltaa 
kuuden kuukauden koeaikaa. Viran palkkaus on vaativuusryhmän 601 mukainen.  
 
Kirkkoneuvosto perustaa valmisteluryhmän, johon kuuluvat kirkkoherra, 
kasvatus- ja diakoniatyön johtaja Ulla-Mari Hutko, ulkopuolinen asiantuntija 
arvioimaan hakijoiden musiikillista taitoa, kaksi kirkkoneuvoston keskuudestaan 
valitsemaa edustajaa sekä nuorten vaikuttajaryhmän jäsen. Valmisteluryhmä 
valitsee haastatteluun ja musiikkinäytteiden antamiseen kutsuttavat hakijoiden 
joukosta, suorittaa hakijoiden haastattelut, kuuntelee musiikkinäytteet sekä antaa 
lausunnon hakijoista kirkkoneuvostolle. 
 
Viran hakuaika on 22.4.–8.5.2024. Hakijoiden haastattelut ja musiikkinäytteiden 
antaminen pidetään 13.5. 2024 alkaen klo 17.00 Sääksmäen kirkossa. 
Kirkkoneuvosto päättää virkaan valittavasta kokouksessaan 23.5.2024. 
 
 
Liitteet 
 
 
LAVA 
Viran painopiste on seurakunnan kasvatustyössä. Näin ollen viran täyttämisen 
voidaan katsoa parantavan musiikkityön kehittämistä ja toteuttamista erityisesti 
tällä osa-alueella ja vaikuttavan positiivisesti lasten ja varhaisnuorten tarpeiden 
huomioimiseen seurakunnan musiikkityössä. 
 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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61 § Lisämääräraha Seurahuoneenkadun liiketilan saneerausremonttiin 

 
Valmistelijat 
Kiinteistöpäällikkö Karri Koivusilta, talousjohtaja Anneli Hell 
 
Esittelijä 
Talousjohtaja Anneli Hell 
 
Päätös: 
Kirkkoneuvosto päätti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi. 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että se myöntää 170.000 euron 
lisämäärärahan Seurahuoneenkadun liikehuoneiston saneeraukseen. 
 

Seurahuoneenkadun saneerausremontti (416m² ja 2-kerrosta) on päätetty 
toteuttaa varhaiskasvatuksen, nuorisotyön ja diakonian työtilaksi. Remontille on 
budjetissa haettu määräraha suuruudeltaan 250.000 euroa. 
Remonttisuunnitelmien valmistuttua on lähdetty kilpailuttamaan 
rakennusurakoitsijat. HILMAssa oli ilmoitus tulevasta urakkakilpailusta 2.2.2024 – 
14.2.2024. Urakkakilpailuun ilmoittautui kolme urakoitsijaa: Consti 
Korjausrakentaminen Oy, Valkeakosken Kiinteistöpalvelu Oy yhteistyössä Nokian 
Saneeraus Asiantuntijat Oy:n kanssa sekä Raxcon. Kaikki kolme osallistuivat 
kohdekierrokselle 27.3.2024. 
 
Tarjousten jättöaikaa päätettiin yhteistyössä jatkaa viikolla ja tarjoukset 
saapuivat 12.4.2024. Tarjouksen jättivät Valkeakosken Kiinteistöpalvelu Oy 
yhteistyössä Nokian Saneeraus Asiantuntijat Oy (475 200€) ja Consti 
Korjausrakentaminen Oy (479 600€). Molemmat tarjoajat kutsuttiin urakka-
/selonottoneuvotteluun viikolle 16/2024. Neuvottelu on toteutettu 18.4.2024 
Valkeakosken Kiinteistöpalvelu Oy yhteistyössä Nokian Saneeraus Asiantuntijat 
Oy:n kanssa ja 19.4.2024 tavataan Consti Korjausrakentaminen Oy. 
 
Neuvotteluissa saatiin materiaalivalintoja muuttamalla hinnasta pois noin 20 
prosenttia, mutta siltikään meidän talousarvioomme varattu määräraha ei riita. 
Pyydämme vuodelle 2024 Seurahuoneenkatu 4:n saneeraukseen lisämäärärahaa 
170.000 euroa (sisältää mahdolliset lisätyöt). 
 
Urakan aikatauluarvioksi ilmoitettiin noin 3-4 kuukautta, töitä päästäisiin 
aloittamaan jo toukokuussa, mikäli seurakunnan päätöksenteko tämän 
mahdollistaa. 
 
Remontin kustannusten arviointi voi tosiaan olla haastavaa pelkkien 
suunnitelmien perusteella. On tärkeää saada virallinen tarjous, jotta tiedetään 
varmemmin, mitä remontti tulee maksamaan. 
LAVA 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on kirkkojärjestyksen 12. luvun 4 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia, Tilat tulevat seurakunnan kasvatustyön käyttöön. 
 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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62 § Ilmoitusasiat 

 
Valmistelija 
Talousjohtaja Anneli Hell, 0400 546 222, anneli.hell@evl.fi  
 
Esittelijä 
Anneli Hell 
 
Päätös: 
 
Päätösehdotus: 
Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi ilmoitusasiat. 

 
Kirkkohallituksen yleiskirjeet 2023 
18/2024 Kansallinen veteraanipäivä 27.4.2024 
17/2024 Suosituksia saavutettavuuden kehittämiseen seurakunnissa 
16/2024 Kriisiytyvän seurakunnan mittarit – ohje uudistettu 
 
Työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet  
2/2024 Tarkennuksia paikalliseen järjestelyeräneuvotteluun 
 
Kirkkohallituksen yleiskirjeet ovat luettavissa http://sakasti.evl.fi/yleiskirjeet 
Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet löytyvät ja ovat luettavissa 
kokonaisuudessaan osoitteessa kit/ajankohtaista/yleiskirjeet. 
 
Kirkkovaltuuston kokoukset  
Kevään 2024 kokoukset: 16.5. 
 
Kirkkoneuvosto 
Kevään 2024 kokoukset seurakuntatalolla 23.5.  
Syksyn 2024 kokoukset Kappelikirkossa 22.8., 19.9., 17.10., 21.11. ja 19.12. 
 
Ylimääräinen kirkkoneuvoston kokous 7.5.2024 klo 17:00. 
 
Valkeakoskenkatu 27, seurakuntatalon tontin kaavamuutos on hyväksytty, 
kaupunginhallituksen kokouksen ote liitteenä. 

 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
 
  

mailto:anneli.hell@evl.fi
http://sakasti.evl.fi/yleiskirjeet
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63 § Muutoksenhakuohjaus ja kokouksen päätös 

 
Puheenjohtaja päättää kokouksen kello 18:31 
 
 

  
 

 
Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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